RAPORT
z ewaluacji wewnetrznej
przeprowadzonej w Bursie Szkolnej nr 1 w ZSPiPOW nr 3
w Piotrkowie Trybunalskim
w roku szkolnym 2011/2012.

Celem ewaluacji byto ustalenie poziomu spetniania wymagan okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego W obszarze:
»Respektowanie norm spolecznych przez uczniéw”

Temat ewaluacji: Wspolpraca wychowawcow, rodzicow i pracownikow obstugi w
zakresie spelniania przez Burse potrzeb jej wychowankow, zapewnienia poczucia
bezpieczenstwa i przestrzegania norm spolecznych

I .Informacje o placowce:

Nazwa placowki: Bursa nr 1 w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych i Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych nr 3 w Piotrkowie Trybunalskim

Kategoria wychowankow: Mtlodziez szkot ponadgimnazjalnych, i gimnazjum

Grupy: 2 (1 dziewczat, 1 chtopcow)

Wychowawcy pelnozatrudnieni: 4

Liczba wychowankow jest zmienna w trakcie roku szkolnego i w biezacym roku szkolnym waha si¢ w
granicach od 34 w miesigcach letnich do 66 w miesigcach zimowych.

Srednia liczba wychowankéw w grupie: 25

Il. Opis ewaluacji
1. Cele przeprowadzonej ewaluacji
- analiza podejmowanych dziatan majacych na celu eliminowanie zagrozen
- ocena skutecznosci podejmowanych dziatan wychowawczych
- zwickszenie bezpieczenstwa mlodziezy przebywajacej w placowce i ocena respektowania norm
spotecznych
- pozyskanie informacji na temat poczucia bezpieczenstwa wychowankéw w bursie. Pozyskanie
informacji na temat skali i typu zagrozen.
2. Pytania kluczowe:
1) Jakie zrodta (dokumenty) potwierdzaja poziom bezpieczenstwa w bursie?
2) Czy wychowankowie wiedza jakich zachowan si¢ od nich oczekuje?
3) Jak wychowankowie oceniajg warunki w bursie?
4) Czy wychowankowie czuja si¢ w bursie bezpiecznie?
5) Jaka jest skala braku poczucia bezpieczenstwa?
6) Czy wérod wychowankow znane sg normy obowigzujace w bursie
7) Jak jest egzekwowane przestrzeganie norm spotecznych?
8) Czy podejmowane sg dziatania wychowawcze majgce na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie wiasciwych zachowan. Jezeli tak to jakie sg to dziatania?
2. Metody badawcze:
— analiza Statutu ZSPiPOW nr 3 oraz Regulaminu Bursy
— analiza programu wychowawczego i profilaktyki
— obserwacja zaje¢¢ i zachowan wychowankow
— kontrola dokumentacji ( dzienniki zaje¢ wychowawczych, karty spostrzezen o wychowanku,
zeszyty uwag)
— ankiety dla wychowankow i ich rodzicow
— wywiad grupowy z wychowawcami
— arkusz obserwacji zachowan wychowankow.



3. Termin badan: 01.04.2012 — 11.06.2012

II1. Wyniki badan.
Dokumentami potwierdzajacymi poziom bezpieczenstwa w Bursie sa:
Statut ZSPiPOW nr 3
regulamin Bursy,
regulamin Samorzadu wychowankow Bursy,
umowa zobowigzujaca do przestrzegania regulaminu przez wychowanki,
plany pracy z grupa,
procedury postgpowania pracownikow Bursy i metody wspolpracy z Policja w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy uzaleznieniami, demoralizacja i przestepczoscia,
instrukcja przeciwpozarowa,
plan ewakuacyjny Bursy,
instrukcja udzielania pierwszej pomocy,
0. protokoty dokonywania kontroli stanu technicznego Bursy pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z obiektu.

Dokumentami potwierdzajacymi prowadzenie dzialan zmierzajacych do
przestrzegania norm spolecznych w bursie s3:

— dzienniki zaje¢ wychowawczych,

— dzienniki zaje¢¢ dodatkowych,

— zeszyt uwag i spostrzezen i dyzuru nocnego,

— roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej bursy,

— plany pracy grup wychowawczych,

— plany pracy sekcji dziatajacych na terenie bursy oraz plan pracy Samorzadu
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Z analizy dziennikow zaje¢ wychowawczych wynika, ze na poczatku roku szkolnego, w kazdej z grup
wychowawczych przeprowadzono spotkania na ktorych szczegdtowo zostaly omowione sprawy
dotyczace: przestrzegania przepiséw BHP, przestrzegania regulaminu Bursy, przestrzegania rozktadu
dnia w Bursie.
Kazdy wychowanek podpisal umowe¢ zobowigzujaca do przestrzegania regulaminu. Tym samym
wdraza si¢ wychowankoéw do $§wiadomego postuszenstwa (analiza i respektowanie Regulaminu Bursy).
Wszystkie dziatania wychowawcOw, ktore zostaly zrealizowane do momentu przeprowadzenia
ewaluacji w sprawie przestrzegania norm spolecznych, znajdujg si¢ w rocznym planie pracy
opiekuniczo- wychowawczej bursy, jak roéwniez w planach pracy poszczegdlnych grup
wychowawczych i sekeji dziatajagcych w bursie.
Analiza zeszytu uwag i spostrzezen oraz dziennika dyzuréw nocnych wykazata, ze wychowankowie
Znaja normy spoteczne.
Jednak w kazdej spotecznosci trafiajg si¢ osoby, ktore czasami otrzymuja uwagi zwigzane ze swoim
zachowaniem. I tak najczgstszymi uwagami negatywnymi sg te dotyczace:
zakldcania ciszy nocnej, nieobecno$ci podczas obowigzkowej nauki witasnej,
przebywania pod wptywem alkoholu na terenie bursy, nieodpowiednie zachowanie si¢ w stosunku do
kolezanek, kolegdw, wychowawcdw, nie utrzymywania porzadku w pokoju.
W zeszycie uwag znajduja si¢ rOwniez pozytywne uwagi:

— zaprace na rzecz sekcji dziatajacych w bursie,

— za przygotowania uroczystosci,

— za pomoc kolezefiskg uczniom stabszym w nauce,

— za caloksztalt pracy na rzecz sekcji,

— za praceg narzecz Samorzadu .
Gléwnym zrodtem informacji na temat obowigzujacych norm spotecznych sa wychowawcy i
obowigzujacy w bursie regulamin. Dla wszystkich (100%) zasady wlasciwego zachowania w bursie
sg jasne.
Wychowawcy wktadaja wiele wysitku, aby wpoi¢ wychowankom obowiazujace zasady zycia
spotecznego poprzez realizowanie dziatan wychowawczych majacych na celu eliminowanie zagrozen
oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan,.



Wychowawcy wyrabiajg i dbaja o utrwalanie nawykow grzecznosciowych, prawdoméwnosci,
wzorcow osobowych poprzez scenki rodzajowe, inscenizacje, ¢wiczenia warsztatowe, odpowiednio
dobrane tematy zaje¢ wychowawczych, (m.in. praw cztowieka do wolnosci i bezpieczenstwa,
rozwigzywania konfliktow powstatych w grupie, konsekwencji uzywania alkoholu, papierosow,
narkotykow, atrybutow dorostosci, rozwijajace tworcza aktywnos¢ umystu).

Przeprowadzane sa systematyczne zajecia warsztatowe dotyczace zasad dobrego wychowania, tadu i
dyscypliny.

Bursa stara si¢, aby wychowankowie rozwigzywali problemy za pomoca mediacji.

Duze znaczenie przywiazuje si¢ do integracji wychowankéw, w tym celu organizowane sg corocznie
ogniska integracyjne, otrzesiny klas pierwszych, zajecia integracyjno — adaptacyjne. Poza tym
organizowane sg warsztatowe zajecia wychowawcze, wycieczki i wyjscia do kina, muzeum. Podczas
wyj$¢, imprez 1 uroczystosci oraz innych spotkan spolecznosci bursy, sa respektowane normy
odpowiedniego zachowania.

Realizowane sg zajecia majace na celu pomoc kolezenska w nauce.

W bursie w celu promowania aktywnej postawy odbywaja si¢ semestralne zebrania w grupach
wychowawczych, wysylane sa listy pochwalne do rodzicow, organizowane sa uroczystosci
Zakonczenia Roku, Pozegnania Maturzystow, na ktorych nagradza si¢ aktywnych i prezentujacych
wysoka kulture osobista wychowankow.

Wszyscy wychowawcy reaguja na niewtasciwe zachowanie wychowankéw. Odbywa si¢ to poprzez:
pogadanki, rozmowy indywidualne i grupowe, spotkania z rodzicami, spotkania z przedstawicielami
instytucji wspomagajacych (Komenda Miejska Policji, Panstwowa Straz Pozarna, Poradnia Zdrowia
Psychicznego,), zajecia socjoterapeutyczne, wychowawcze, profilaktyczne, konkursy, quizy,
prelekcje, uroczystosci.

Wychowawcy bursy wspotpracujg i kontaktujg si¢ z wychowawcami klas, pedagogami szkét, do
ktérych uczgszczaja podopieczni.

W bursie nie dochodzi do razgcego naruszania norm. Wigkszo$¢ z badanych (99%) nigdy nie czuta
zagrozenia ze strony kolezanek, kolegow, wychowawcow, personelu bursy. Natomiast 18% odczuwa
zagrozenie ze strony otoczenia zewnetrznego bursy.

Zdaniem wigkszosci rodzicow wychowawcy przekazujg im informacje o zachowaniu i postepach w
nauce ich dziecka, sg z nimi w stalym kontakcie, jak rowniez w kazdej chwili moga zwrdcic si¢ o
pomoc do pracownikow bursy.

Poziom bezpieczenstwa rodzice wychowankéw oceniajg bardzo wysoko (93,8% zdecydowanie tak

i tak). Wychowankowie chetnie przyjezdzaja do bursy. Chetnie dzielg sie z rodzicami swoimi
spostrzezeniami dotyczacymi pobytu w placowce. Wedlug ich opinii wychowawcy chetnie pomagaja
wychowankom w rozwigzywaniu problemoéw szkolnych, osobistych, konfliktow z réwiesnikami.

W bursie dokonuje si¢ analizy podejmowanych dziatan majacych na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie pozadanych zachowan. Jest ona prowadzona poprzez: obserwacje zachowan
wychowankow, monitorowanie frekwencji i aktywno$ci na zajeciach, indywidualne rozmowy z
wychowawcami z pozostatych grup wychowawczych, rodzicami. Wnioski z analiz sa omawiane na
posiedzeniach Zespotu Wychowawcow.

Zespot Wychowawcow zajmuje sie m.in. takimi dziataniami, jak: rozpoznawanie i diagnozowanie
srodowiska wychowanka, podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych, wspieranie dziatan
wychowawcow i rodzicoéw wyrownujacych szanse edukacyjne ucznia, analiza sytuacji wychowawczej
w szkole, ukierunkowana na identyfikacje obszarow zagrozen, ksztaltowanie poczucia
odpowiedzialnosci za innych (m.in. organizowanie pomocy kolezenskiej) oraz stworzenie norm
grupowych, respektowanie ich, poznawanie zachowan akceptowanych spotecznie.

Ocena skutecznosci podejmowanych dziatan jest prowadzana poprzez indywidualng lub zespotowa
obserwacje w dtuzszym czasie wychowankow, wobec ktérych podjeto dziatania wychowawcze.
Podczas modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia si¢ inicjatywy wychowankow.
Wychowankowie moga zglasza¢ swoje pomysty przede wszystkim do wychowawcy grupy, do
Samorzadu Bursy, a takze dyrektorowi Zespotu.

Potwierdzaja to wszystkie analizowane zrodta tj.: dyrektor, ankietowani rodzice, wychowawcy,
wychowankowie oraz dokumenty bursy.



IV. Podsumowanie wynikéw

Wychowankowie czujg si¢ w bursie bezpiecznie i chetnie w niej przebywaja. W placowce zapewnia
si¢ bezpieczne warunki, modyfikuje podejmowane dziatania, dzicki temu wychowankowie znaja
obowiazujace normy i wiedza jakich zachowan oczekuje si¢ od nich.

Bursa przestrzega praw wychowankéw. Respektowane sa normy spoteczne. Placowka diagnozuje
zachowania wychowankow. Podejmuje rowniez dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie
zagrozen oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan.

Wychowankowie prezentuja zachowania zgodne z wymaganiami i przejawiaja wlasciwe postawy.
Tylko jednostki nie respektuja ustalonych norm. Dotyczy to w szczegdlnosci nieobecnosci na nauce
wilasnej, niskiej kultury stowa, zachowania porzadku i czystosci. W bursie wpojono wychowankom
czytelne zasady zachowania, stworzono atmosfer¢ zaufania, uksztaltowano postawy tolerancji i
szacunku dla innych.

W ostatnim okresie w bursie miaty miejsce sporadyczne przypadki ztamania ustalonych norm, za
ktore wymierzono kary statutowe. Zachowania wychowankéw nie odbiegaja od ogélnie przyjetych
norm spolecznych i zasad przyjetych w bursie.

V. Zjawiska wymagajace naprawy:

— Zdarzajg si¢ przypadki agresji stownej oraz ztego zachowania.

— Okazjonalna wspolpraca rodzicow z bursg,

— Kultura osobista wychowankow — zwraca¢ wigkszg uwage na jezyk, jakim si¢ postuguja

— Walczy¢ z paleniem papieroséw i wagarami.

—  Wilaczac rodzicow w aktywne uczestniczenie w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

— Napigty harmonogram dyzuré6w wychowawcow, dla dwdch grup obecnych w bursie - dyzur
petni tylko jeden wychowawca.

V1. Rekomendacije:

— Dla lepszego bezpieczenstwa wychowankow uzupetni¢ wyposazenie placowki w monitoring
wokot bursy.

— udoskonali¢ wewngtrzny system interwencji wychowawczych.

— Dbardziej zaangazowa¢ wychowankow we wspottworzenie z wychowawcami regulaminow i
zasad zachowania oraz zachgca¢ ich, aby stali si¢ pomystodawcami spotkan z osobami, ktore
sg dla nich autorytetem.

— Doskonali¢ wiedze i umiejetnosci wychowawcoéw w zakresie rozpoznawania i
rozwigzywania problemow wychowawczych

— Zidentyfikowa¢ ewentualne miejsca zagrozenia tj. te w ktorych wychowankowie nie czujg si¢
bezpiecznie.

— Zwroci¢ sie do organu prowadzacego o przydzielenie jeszcze jednego etatu dla wychowawcy

VII. Zalaczniki:
1. Ankieta dla wychowanka i opracowanie wynikow
2. Ankieta dla rodzicow i opracowanie wynikow
3. Kwestionariusz wywiadu grupowego z wychowawcami Bursy

VIIIl. Zespot przeprowadzajacy ewaluacje:

Jan Kazmierczak — wicedyrektor ZSPiPOW nr 3
Renata Matz-Przewoznik — wychowawca w bursie
Jolanta Hume — wychowawca w bursie

Ewa Stefanska — wychowawca w bursie

Dawid Bednarek — wychowawca w bursie
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